Orientamento Una ‘bussola’ per i giovani
In sala Maffei torna lo ‘Youngle context’

Il CREMONA Martedi, dalle9al-
le 13.30 nella sala Maffei della
Camera di commercio, evento
di apertura della terza edizione
di “Youngle Context: orienta-
mento, soft skills, nuove pro-
fessioni e competenze 4.0’, ini-
ziativa organizzata da Comune,
Informagiovani, Prefettura, Ats
Val Padana e Asst con il liceo
scientifico Aselli. Liniziativa
vedra relatori di comprovata
esperienza a livello nazionale e
internazionale intervenire e
confrontarsi sull'importanza
delle soft skills per le nuove ge-

nerazioni, nel nuovo scenario
delle professioni del futuro del-
I'economia 4.0 e sull’orienta-
mento come attivita di guida e
relazione tra mondo della for-
mazione e mondo del lavoro.
Alla vice sindaco con delega al-
l'istruzione Maura Ruggeri il
compitodiaprireilavori; segui-
ranno i saluti di Alfonso Sadut-
to, vice prefetto aggiunto e capo
di gabinetto della Prefettura; di
Salvatore Mannino, direttore
generaledell’Ats; di PaolaMosa,
direttore socio sanitario del-
I’Asst e di Laura Parazzi, diri-

gente scolastico dell’ Aselli.
Coordinera e moderera la di-
scussione Maria Carmen Russo,
responsabile del Servizio Infor -
magiovanidel Comune. Il primo
intervento, sultema ‘Essere dif-
ferente. Perché le soft skills ti
rendono straordinario’, sara
quello di Roberto Rocchi, hu-
man resources trainer e general
manager di Goodluckform al-
ternative training. Laura Nota,
presidente della Societaitaliana
orientamento e dell’ European
society for vocational designing
and career counseling, delegata

delrettoredell’UniversitadiPa-
dovaperlinclusioneeladisabi-
lita, affronterailtema ‘Traietto-
rie di orientamento inclusivo e
sostenibileallaluce degli Obiet-
tivi2030’. ‘Tlsistemadiistruzio-
ne alla prova delle competenze’
sara'argomento dell'interven-
to di Stefano Molina, dirigente
diricercadellaFondazione Gio-
vanni Agnelli di Torino. France-
sco Seghezzi, direttore Fonda-
zione Adapt, porra infine I'at-
tenzione su ‘Lavoro e compe-
tenze nell’economia 4.0’, con-
centrandosi sui principali cam-
biamentisul mercatodellavoro,
sulla sua organizzazione e sulle
competenze derivanti dal nuo-
vo paradigma produttivodi ‘In-
dustria4.0’.

© RIPRODUZIONE RISERVATA




