Nell’auditorium della Camera di Commercio: 36 aziende alla ricerca di 200 profili

Lavoro: sabato ritorna il “Job day’
Cosi la domanda mcontra I’ offerta

Al via sabato, all’Auditorium
Sala Borsa della Camera di
Commercio, il Job Day, iniziati-
vadedicataall’incontro tra chi
cercaechioffrelavoro.Inocca-
sione della sua quarta edizio-
ne,’evento organizzato dal-
PInformagiovani del Comune
nell’ambito delle giornate re-
gionali dedicate allavoro, pro-
mosse da Anci Lombardia e
dalla Rete Informagiovani
Lombardia, sipropone conuna
nuova formula che unisce, in
un’unica manifestazione, il Job
Day e il Job Day Summer Edi-
tion, iniziativa dedicata alle
opportunita di lavoro stagio-
nale Fer P’estate. Si parte saba-
todalle15alle19 conil Job Day,

giornata dedicata all’incontro
tra domanda e offerta di lavo-
ro.L’evento,adingressolibero
e gratuito, sirivolge a tutti co-
loro che sono alla ricerca di la-
voroedhal’obiettivodicontra-
stare la disoccupazione e favo-
rire il reinserimento lavorati-
vo di giovani e non solo attra-
versolacreazionediunospazio
in cui le aziende possono pre-
sentare i profili professionali
ricercatieipartecipantihanno
Topportunita di proporre di-
rettamentelapropriacandida-
tura,consegnareil proprio cur-
riculum vitae, presentarsi,
confrontarsi con numerose
realta del mondo produttivo e
ricevere consigli preziosi. So-

no 36lerealta (aziende, coope-
rative, agenzie ed associazioni
dicategoria) chehanno confer-
matolaloro adesione alla gior-
nata, alla ricerca di oltre 200
profili professionali e 29 di sta-
ge. Sara inoltre presente uno
stand dell’Informagiovani do-
ve orientatori esperti daranno
indicazionieinformazioniutili
per laricerca del lavoro. Sara
possibile registrarsia CVqui
(www.cvqui.it), il database
gratuito nato per favorire I’in-
controtradomanda e offertadi
lavororealizzato dall’Informa-
iovani in collaborazione con
’Associazione Industriali e il
Gruppo Giovania Confronto.
Dal15al19febbraiolamani-

La scorsa
edizione
del Job Day
che riparte

festazione prosegue poi presso
P’Informagiovani di via Pale-
stro 11/a conil Job Day Summer
Edition: chi e allaricerca di un
lavoro stagionale avrala possi-
bilita diincontrare diretta-
mentele agenzie chesioccupa-
no dellaselezione di operatori,

animatori e altre figure per la
Frossima stagioneestivainIta-

ia e all’estero. Il Job Day Sum-
mer Edition ha Pobiettivo di
supportare quanti sono alla ri-
cercadiunlavoro perlaprossi-
ma stagione estiva ein partico-
lare i giovani, attraverso ’or-

Caccia all’occupazione
Conil Comune
I'Informagiovani

e le categorie
Un’opportunita reale

tra colloqui e prospettive

anizzazione di una rassegna

i appuntamenti nel corso dei
quali le agenzie di animazione
effettueranno colloqui di sele-
zione per la copertura di oltre
2.000 posizioni disponibili in
villaggi, stabilimenti balneari
e hotel italiani ed esteri. Le
candidature alle selezioni so-
no gia aperte e per partecipare
énecessarioregistrasisu
www.cvqui.it, la banca dati la-
voro dell’Informagiovani,
compilare onlineil curriculum
e passare all’Informagiovani
diCremona per validarlo.

Chi e giaregistrato potra ac-
cedere conle credenziali giain
possesso.
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