
Informagiovani	-	Comune	di	Cremona	

 

 Le offerte di lavoro s’intendono riferite a entrambi i sessi secondo il disposto delle leggi 903/77 e 125/91 
 

Mestieri Lombardia 
 
 
 

Responsabile gestionale – Direttore 
 
 
 

Il candidato ideale possiede competenze sia in ambito gestionale che 
amministrativo/ contabile, sono indispensabili capacità di coordinamento, 

autonomia decisionale, problem solving ed intraprendenza, preferibile 
esperienza pregressa in ambito cooperativo o no profit.  

 
Il responsabile di gestione coordina, organizza e struttura il lavoro di tutte 
le aree ed i settori della Cooperativa, gestisce lo sviluppo strategico della 

stessa secondo quanto indicato dal Consiglio di Amministrazione, garantisce 
le scelte di gestione. Supporta l'area amministrativa nella traduzione degli 

obiettivi strategici in indicatori gestionali di efficienza ed efficacia, elabora e 
mantiene il piano dei centri di costo, di ricavo e di profitto, gestisce e 

verifica i budget consuntivi e previsionali.  
 

E’ responsabile del sistema qualità, e della gestione del personale in merito 
alla formazione e al contatto con le associazioni di categoria. 

 
 
 

Periodo indicativo di inizio: Febbraio 2016 
 
 

 
 
 
 
 
 


