
Indetti tre
convegni

Politecnico, nuove lauree ed Open Day
Ieri, giovedì 23 febbraio, si è svolta una sessione di
laurea per il Politecnico di Milano. Anche nel Polo cre-
monese 19 giovani hanno conseguto il titolo in Inge-
gneria. In questa sessione solo tre laureandi in Inge-
gneria Gestionale discuteranno la tesi che hanno ela-
borato partendo da una esperienza di stage in azienda.
Oltre a loro anche altri studenti hanno scelto di arric-
chire il proprio curriculum formativo con una stimolan-
te esperienza lavorativa in azienda prima del consegui-
mento del titolo con risultati molto soddisfacenti: alcu-
ni di loro infatti proseguiranno il rapporto con l’azienda
dopo la laurea: Latteria Soresina Soc. Coop. Agric; G.
Finance Srl; Piksel Limited, Italian Branch; KPMG
S.p.A.; Association Columbus RSA S.F. Cabrini sono le
aziende che hanno ospitato alcuni dei laureandi di que-
sta sessione.
Le discussioni delle tesi sono pubbliche e questa sarà

una buona occasione anche per i ragazzi che sono in-
teressati ai Corsi in Ingegneria per valutare dai lavori
presentati quali siano le attività richieste agli ingegneri
da parte del mondo del lavoro. 
Gli studenti prossimi alla scelta post diploma inoltre a-
vranno la possibilità di approfondire i contenuti dei
Corsi di Laurea offerti a Cremona in occasione del pri-

mo Open Day dell’anno previsto per martedì 7 marzo
2017. Il programma dell’evento è disponibile sul sito
www.polo-cremona.polimi.it

INGEGNERIA GESTIONALE
Borriello Emanuele - Business Game, Campagnoli Ni-
cola - Business Game, Campanini Matteo - Adegua-
mento del nuovo sistema informativo al magazzino: il
caso Latteria Soresina, Deluigi Gian Mario - Auto a pro-
pulsione ibrida/elettrica: esame delle opportunità e mi-
nacce generate da una discontinuità tecnologica, Lau-
dini Alessandro - Comuni italiani e finanziamento co-
munitario, Rossi Mariachiara - Business Game, Spon-
chioni Gianluca - Business Game.

INGEGNERIA INFORMATICA
Blò Marco - Progetto Software, Bosetti Alessio - Pro-
getto Software, Buttarelli Michele - Progetto Software,
Costa Luca - Progetto Software, Fusto Samuele - Pro-
getto Software, Panetta Pietro - Progetto Software, Pit-
turelli Leandro - Progetto Software, Resemini Paolo -
Progetto Software, Sivalli Nicola - Progetto Software,
Sozzini Nicolò - Progetto Software, Vantadori Matteo -
Progetto Software, Zeni Alberto - Progetto Software.

Indetti tre convegni speci-
fici per “provare” a sten-
dere un Regolamento Edi-
lizio Tipo: il primo si terrà a
Crema oggi, venerdì 24
febbraio, il secondo a Cre-
mona venerdì 3 marzo, il
terzo ed ultimo si terrà a
Casalmaggiore venerdì 10
marzo 2017, tutti e tre alle
9,30.

Ha raccolto consensi favorevoli, da par‐
te dei funzionari ed assessori di settore
dei comune di Cremona, Crema e Casal‐
maggiore, la proposta avanzata dal col‐
legio geometri e geometri laureati di
Cremona, di propagandare l’adozione
di un Regolamento Edilizio unico per
tutti i 115 comuni della provincia di
Cremona.
L’idea è nata da un primo confronto te‐
nutosi presso la sede del collegio geo‐
metri di Cremona tra il presidente
geom. Giacomo Groppelli ed i rappre‐

sentanti dei tre comuni capo compren‐
sorio: per Cremona l’assessore Andrea
Virgilio con i dirigenti responsabili dr.s‐
sa Mara Pesaro e dott. arch. Marco Mas‐
serdotti; per Crema l’assessore Matteo
Piloni con i dirigenti dott. ing. Paolo
Vailati e geom. Annibale Lameri; per
Casalmaggiore l’assessore Giovanni
Leoni con il dirigente geom. Pietro Li‐
preri.
In attuazione a quanto stabilito dalla
conferenza unificata Stato Regioni,
pubblicata sulla G.U. n°268 del

16/10/2016, il gruppo INTERPROFES‐
SIONALE IN ACCORDI CON I COMUNI
INTERESSATI ha indetto tre convegni
specifici per “provare” a stendere un
Regolamento Edilizio Tipo.
Il primo si terrà a Crema oggi, venerdì
24 febbraio, alle 9,30 presso la sala Pie‐
tro da Cemmo Centro Culturale Sant’A‐
gostino ‐ via Dante Alighieri 49.
Il secondo si terrà a Cremona venerdì 3
marzo alle 9,30 presso la sala Puerari
del museo civico Ala Ponzone – palazzo
Affaitati ‐ via Ugolani Dati 4.

Il terzo ed ultimo si terrà a Casalmag‐
giore venerdì 10 marzo alle 9,30 presso
biblioteca civica Anton Enrico Mortara
– via Marconi 8.
Il gruppo Interprofessionale (architetti,
geometri, ingegneri, periti agrari, periti
industriali, dottori agronomi, geologi,
agrotecnici) confida nella massima par‐
tecipazione sia per i propri iscritti che
tutti i comuni interessati. Questo vuole
essere uno dei tanti tentativi di voler u‐
niformare non solo la modulistica ma
soprattutto norme e regolamenti.

SUCCESSO PER LA PROPOSTA AVANZATA DAL COLLEGIO GEOMETRI DI CREMONA

Verso un Regolamento Edilizio unico provinciale

ORIENTAMENTO: PARTE DAL TORRIANI IL TOUR 2017

Salone dello Studente al via
Il 23 e 24 febbraio, all’Istituto
di Istruzione Superiore “J.
Torriani” di Cremona, prende
il via l’edizione 2017 del Salo‐
ne dello Studente Young in
Tour, la manifestazione itine‐
rante dedicata all’orienta‐
mento universitario e profes‐
sionale rivolta agli studenti
delle scuole secondarie di se‐
condo grado del territorio. L’i‐
niziativa è organizzata dal
Servizio Informagiovani del
Comune di Cremona in stretta
sinergia con gli istituti scola‐
stici ed in particolare con i do‐
centi referenti per l’orienta‐
mento. Numerose realtà, scel‐
te direttamente da insegnanti
e studenti, si avvicenderanno
nelle mattinate di questi due
giorni presentando i propri
corsi alle classi quinte.
Ieri, giovedì 23 febbraio, han‐
no presenziato il Politecnico
di Milano ‐ Polo territoriale di
Cremona, l’Università degli
Studi di Brescia ‐ Sede di Bre‐
scia, l’Università degli Studi di
Brescia ‐ Sede di Cremona ‐
Corsi di Laurea in Assistenza
Sanitaria, l’Università degli
Studi di Brescia ‐ Sede di Cre‐
mona ‐ Corsi di Laurea in Fi‐
sioterapia, Infermieristica,
Tecniche di radiologia medica
per immagini e radioterapia,
l’Università degli Studi di Par‐
ma e l’Università degli Studi
di Pavia – Sede di Pavia. Oggi,
venerdì 24 febbraio, sarà la
volta di IULM ‐ Libera Univer‐
sità di Lingue e Comunicazio‐
ne – Milano, del Politecnico di
Milano ‐ Polo territoriale di
Piacenza, dell’Università Boc‐

coni, dell’Università Cattolica
del Sacro Cuore, dell’Univer‐
sità degli Studi di Bergamo e
Università degli Studi di Mila‐
no ‐ Dipartimento di Informa‐
tica ‐ sede di Crema. Nel corso
di ogni incontro i rappresen‐
tanti delle università illustre‐
ranno agli studenti le caratte‐
ristiche dei corsi di laurea
proposti, i piani di studio, i
servizi offerti e i possibili
sbocchi professionali, fornen‐
do approfondimenti e chiari‐
menti.
Altre scuole hanno manifesta‐
to il proprio interesse per l’i‐
niziativa e il calendario com‐
pleto del Tour 2017 è in fase
di definizione. Il reportage di
ogni tappa e tutti gli aggiorna‐
menti saranno pubblicati sul
sito www.salone‐studente.it.
Si ricorda inoltre che all’Infor‐
magiovani del Comune di Cre‐
mona, operatori esperti sono
a disposizione, su appunta‐
mento, per supportare i ra‐

gazzi nella scelta del percorso
di studi più adatto o per l’indi‐
viduazione di un proprio pro‐
getto professionale.
«Il Salone dello Studente in
Tour – commenta la Vice Sin‐
daco con delega all’Istruzione
Maura Ruggeri – torna a far
tappa nelle scuole secondarie
di secondo grado con la sua
ormai tradizionale formula i‐
tinerante che, nel corso degli
anni, ha raccolto l’apprezza‐
mento di tutti i partecipanti.
Una formula sempre più per‐
sonalizzata grazie ad una
stretta collaborazione con i
docenti referenti per l’orien‐
tamento. L’efficacia è garanti‐
ta dalla creazione di un evento
su misura per ogni istituto nel
quale gli studenti possono in‐
contrare i referenti delle uni‐
versità e del mondo del lavoro
per ricevere tutte le informa‐
zioni utili ad affrontare la
scelta per il loro futuro in mo‐
do consapevole ed efficace».

JOB DAY E JOB DAY SUMMER EDITION

Se stai cercando lavoro
Tornano il Job Day e il Job Day Summer Edition, due momenti dedi-
cati all’incontro domanda offerta di lavoro, che ti daranno l’opportu-
nità di selezionare le offerte di lavoro di tuo interesse, incontrare le
aziende, presentarti e consegnare il tuo curriculum vitae!

JOB DAY
Si parte sabato 4 marzo dalle 15.00 alle 19.00 presso l’Auditorium
Sala Borsa della Camera di Commercio (via Baldesio, 10 – Cremona)
– ingresso libero e gratuito – con il Job Day, giornata dedicata all’in-
contro tra domanda e offerta di lavoro del territorio cremonese e delle
province limitrofe. Sono oltre 190 i profili professionali (di lavoro e
stage) ricercati dalle 37 realtà (aziende, cooperative, agenzie ed as-
sociazioni di categoria) che saranno presenti al Job Day e che potrai
incontrare personalmente.

Come candidarsi: consulta gli annunci di lavoro e stage pubblicati sul
nostro sito http://informagiovani.comune.cremona.it/content/job-
day-2017-elenco-profili-ricercati, scegli le offerte più attinenti il tuo
profilo e consegna il tuo curriculum vitae il giorno dell’evento, pre-
sentandoti direttamente allo stand dell’azienda che ha pubblicato
l’annuncio.

Sabato 4 marzo, alle ore 16.00, in Sala Mercanti - Camera di Com-
mercio, si terrà l’incontro: LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE.

Mestieri Lombardia – Agenzia di Cremona, nell’ambito del progetto
“Talenti Diffusi”, iniziativa realizzata nell’ambito del Piano Territoriale
per le Politiche Giovanili, realizzerà un incontro di approfondimento
sulla tematica della certificazione delle competenze non formali ed
informali. Il processo di certificazione è un interessante occasione
per valorizzare il sapere e il saper fare, personale e professionale, a-
perto a chiunque sia motivato a inserirsi o ricollocarsi nel mondo del
lavoro. Dopo un breve momento introduttivo finalizzato a condividere
gli elementi essenziali del modello si svolgerà una sperimentazione
aperta ai partecipanti interessati.

JOB DAY SUMMER EDITION
Dal 6 all’11 marzo la manifestazione prosegue presso l’Informagio-
vani del Comune di Cremona (Via Palestro 11/a – Cremona) con il
Job Day Summer Edition rassegna di appuntamenti dedicata al lavoro
stagionale. Chi è alla ricerca di un lavoro per la prossima stagione e-
stiva avrà la possibilità di incontrare direttamente le agenzie che si
occupano della selezione di operatori, animatori e altre figure per la
prossima stagione estiva in Italia e all’estero.
Durante la settimana le agenzie di animazione e cooperative sociali
effettueranno colloqui di selezione per la copertura di oltre 2.160 po-
sizioni disponibili a Cremona, in villaggi, stabilimenti balneari e hotel
italiani ed esteri.

Le candidature alle selezioni per il Job Day Summer Edition sono già
aperte!

Come candidarsi:

Per partecipare alle selezioni è necessario:

1. Registrasi su www.cvqui.it, la banca dati lavoro dell’Informagiova-
ni, compilare online il curriculum e passare all’Informagiovani di Cre-
mona per validarlo. Chi è già registrato potrà accedere con le cre-
denziali già in possesso;

2. Cercare nella sezione Annunci le offerte di interesse: il codice di ri-
ferimento aiuterà a riconoscerle;

3. Candidarsi online agli annunci.

Attenzione: i curricula saranno valutati direttamente dalle realtà ade-
renti all’iniziativa e i profili idonei saranno contattati per un colloquio
che si svolgerà nelle date indicate presso l’Informagiovani di Cremo-
na.

Tutte le informazioni su 
http://informagiovani.comune.cremona.it/content/job-day-2017

Iscriviti 
a CVqui

Iscriviti a Cvqui (www.cvqui.it), la Banca Dati
Curricula dell’Informagiovani e metti il tuo cur-
riculum a disposizione delle aziende che ricer-
cano personale. Nasce per offrire un servizio
all’avanguardia e di qualità per coloro che cer-
cano lavoro e per le aziende che lo offrono, con
opzioni di ricerca e funzionalità avanzate.

Incontri
Oggi, venerdì 24
febbraio, sarà 
la volta di IULM
Politecnico 
di Milano - Polo
territoriale 
di Piacenza
Università
Bocconi
Università
Cattolica
Università 
degli Studi 
di Bergamo 
e Università 
degli Studi 
di Milano -
Dipartimento 
di Informatica -
sede di Crema

Venerdì 24 febbraio 2017
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MONDO PADANO

Giovani & LAVORO


