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| giovani: valorizzare se stessi, dalle doti ai talenti alle risorse personali
Dalla personale formula del successo alla life construction attraverso il
capitale imprenditivo del Sé

Abstract della relazione
Anna Maria Di Fabio

L’epoca post-moderna e caratterizzata da rapidi cambiamenti economici, dalla
globalizzazione, da un mercato del lavoro sempre piu imprevedibile, instabile e
turbolento. In tale contesto le transizioni appaiono sempre piu frequenti e complesse
(Guichard, 2013; Savickas, 2013). Inoltre nelle sfide dell’economia globale della societa
digitale del XXI secolo gli individui si ritrovano a essere sempre piu responsabili della
direzione che prendera la loro vita sia personale che professionale (Savickas, 2011, 2013;
Guichard, 2013).

In tale prospettiva il focus € sulla prevenzione in una prospettiva di Life Construction
(Guichard, 2013) sviluppando fattori protettivi in relazione allo sviluppo professionale e
di vita.

Il presente intervento presentera una riflessione in termini di costellazione vincente
basata sulle risorse personali per la scelta accademico/professionale e due nuove
metacompetenze fondamentali per il XXI secolo: adattabilita (Savickas, 2001, 2011) e
identita (Guichard, 2004, 2010). Attraverso queste due nuove metacompetenze,
passando dalla riflessione sull’identita narrativa (Savickas, 2011, 2013) e sulle identita
plurali (Guichard, 2008, 2010, 2013), si giunge alla chiave di volta vincente per il XXI
secolo: la consapevolezza identitaria (Di Fabio, in press a).

La costruzione della consapevolezza identitaria implica lo sviluppo dell’Authentic Self,
richiede meaningful goals per ’individuo in accordo con la personale formula del
successo della propria vita (Savickas, 2011) e con il sistema delle FIS che sono molteplici
e in costante mutamento (Guichard, 2010). Implica inoltre un nuovo costrutto
preventivo per il XXI secolo, UIntrapreneurial Self-Capital, che ne costituisce un
antecedente e un facilitatore chiave. Concludera l’intervento la presentazione di un
nuovo intervento Life Construction per ’ltalia (Di Fabio, in press) volto a potenziare le
due metacompetenze chiave di adattabilita e identita e lo sviluppo della consapevolezza
identitaria.



